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,Щополнительное соглашение }ф 2 от 28.10.2022 rcда
к коллективному договору МБОУ г. Астрахани

(СОШ Ns 49) на202|-2024 годы

Утверждено на обrцем собрании работников
Протокол Ns _j/ от J3, /0. &O/J
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Работодатель в лице директора Зубкова Михаила Борисовича,
именуемый в дальнейшем <Работодатель> и работники организации в лице
председателя профсоюзного комитета Саблиной Ва-пентины Васильевны,
именуемой в дальнейшем <Работники)), вместе именуемые стороны, на
основании протокола от 28.|0.2022 года Ns З 1, закJIючили настоящее
соглашение о нижеследующем:
1.Внести в <<Положение об оплате труда МБОУ г. Астрахани <СОШ Ns49)
(Приложение Ng 2 к Коллективному договору МБОУ г. Астрахани <СОШ Ng

49> на 202|-2024 годы) следующие изменения:
Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:

<3.1.Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы работникам
основе отнесения занимаемых ими

профессиональным кваJIификационным
квалификационным уровням, а также критериев отнесения

профессий рабочих и должностей служащих к профессион.Lпьным
Министерствагруппам, утвержденных приказами

и социaшьного развития Российской
профессиональных стандартов и квruIификаuий, утверждеЕных приказап,lи

Министерства труда и социаJIьной защиты Российской Федерации, АНО
<<Национа:lьное агентство развитиrl квалификаций>.

Конкретные размеры окJIадов (должностных окладов), ставок
заработной платы работникам устанавливаются руководителем организации в

соответствии с размерами окJIадов (должностных окладов), ставок заработной
платы по профессиональным квалификационным группам, указанными в
Приложении JllЪ l к настоящему Положению, по профессиональным
стандартам, указанным в Приложении Nsl.l к настоящему Положению, по
профессиональным квалификациям, указанным в приложении 1.2 к
настоящему Положению, и Положением о системе оплаты труда МБОУ г.

Астрахани (СОШ No49>, являющимся приложением к коллективIIому

договору организации).
2.Принять Приложение Л!1.2 <Размеры окладов (должностных окладов),
ставок заработной платы по профессиональным квалификациям для

работников МБОУ г. Астрахани (СОШ Jф 49> к Положению об оплате труда
МБОУ г. Астрахани (СОШ Ns 49>.

З.Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью
коJuIективного договора МБОУ г. Астрахани <СОШ Ns 49> Ha2021-2024 годы,
вступает в силу с 28.|0.2022 и распространяется на правоотношениJI,
возникшие с 01.09.2022 года.
4.Остальные пункты коллективного договора и приложения к нему явJlяются
неизменными и подлежат исполнению сторонами коллективного договора.
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Прплоlкенше.}l} 1.2
К Положению об оrrлате труда

МБОУ г. Астрахани <СОШ Ns49)

Размеры окладов (долясностных ок.ладов), ставок заработной платы по
профессиональным квалификациям для работнпков

МБОУ г. Астрахшrи <СОШ Ns 49)

МБОУ п Астрахани (СОШ N} 4$)

N9
пlп

наименование
должности

Уровень
(подуровень)

квалификации, в
соответствии с

профессиональным
стандартом

Оклады
(должностные

оклады), ставки
заработной платы

(руб.)

1 Советник директора по
воспитанию и по
взаимодействию с
детскими
общественными
объединениями

6 10 000,00

согласовано.
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